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REQUERIMENTO' PARA RECONHECIMENTO
12/06/2026

Acao de Curta Duragao
Cédigo: 2627ACD02

1. DESIGNAGAO DA ACAO

O papel dos assistentes operacionais no recreio, espago privilegiado para o desenvolvimento de
competéncias sociais, emocionais e de autorregulagdo de comportamentos

2. DESTINATARIOS DA ACAO

Publico Alvo: Assistentes Operacionais

Esta acdo devera relevar para efeitos de aplicagdo do artigo 9.2 do DL n.2 22/2014, de 11 de fevereiro
(50% pelo menos, 50% na dimensao cientifica e pedagogica)?

Sim Nao X

Em caso afirmativo, para que grupos de recrutamento?

3. FORMADOR(ES)

Nome: Carla Marisa Candeias Colaco

Grau académico: Doutoramento

Nome: Maria Anténia Mendes Margal Martins

Grau Académico: Pds-Graduagdo em Psicologia Comunitdria e Protecdo de Menores

! Nos termos do Decreto-lei n® 22/2014, artigo 6°, alinea d); artigo 7°, n° 2 e Regulamento Interno do CFECC, para efeitos de
aprovacéo do Conselho de Diretores da Comisséo Pedagdgica do CFECA - AlmadaForma.
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4. RAZOES JUSTIFICATIVAS DA AGAO / SUMARIO

A presente Ac¢do de Curta Duragdo encontra-se alinhada com o Parecer n.2 4/2026 do Conselho Nacional de
Educacdo, que reconhece o recreio como um espaco privilegiado para o desenvolvimento de competéncias
sociais, emocionais e de autorregulacdo, valorizando o papel dos Assistentes Operacionais como agentes
fundamentais na promogao do bem-estar, inclusdo e mediacdo educativa.

O Conselho Nacional de Educacao destaca a importancia de profissionais preparados para promover
ambientes seguros, inclusivos e pedagogicamente estimulantes, capazes de favorecer a cooperacdo, a
resolucao de conflitos, a autorregulacdo emocional e o sentimento de pertenca de todas as criancas.

Esta acdo assenta na experiéncia pratica do projeto Treino de Inteligéncia Integral (TIl), desenvolvido em
contexto escolar, em dois agrupamentos: Miradouro de Alfazina e Francisco Simdes, junto de 16 turmas do 1.2
Ciclo do Ensino Basico e 1 turma de Educacdo Pré-Escolar nos ultimos dois anos letivos. Este trabalho permitiu
identificar necessidades concretas ao nivel da gestdo dos recreios, prevencdao de conflitos, inclusdo e
desenvolvimento de competéncias socioemocionais, bem como criar e testar ferramentas praticas e
estratégias de intervencdo junto de criancas e adultos em contexto educativo.

A acdo pretende capacitar os Assistentes Operacionais com as ferramentas ja testadas, simples, praticas e
aplicaveis ao contexto real dos recreios, contribuindo para a criacdo de ambientes mais positivos, inclusivos e
promotores do desenvolvimento integral das criancas.

5. OBJETIVOS DA AGAO

Objetivo Geral

Capacitar os Assistentes Operacionais com ferramentas praticas e aplicaveis, testadas no ambito do projeto
Treino de Inteligéncia Integral, para promover ambientes educativos positivos nos recreios, fortalecendo as
suas competéncias de observacdo, prevencdo e mediacdo de conflitos, inclusdo e apoio a autorregulacao
emocional das criangas

Objetivos Especificos
No final da a¢do, os participantes deverdo ser capazes de:

e Compreender o recreio como um espac¢o educativo e promotor de competéncias para a vida;
e Identificar necessidades emocionais presentes nos comportamentos das criangas;

e Reconhecer sinais de desregulacao emocional;

e Aplicar ferramentas simples de regulacéo e co-regulagdo emocional;

e Intervir preventivamente em situagGes de conflito;

e Utilizar estratégias praticas de mediacdo de conflitos entre criancas;

e Promover ainclusao e o sentimento de pertenca de todas as criangas;

e QOrganizar o espaco do recreio de forma mais consciente e educativa;

e Desenvolver uma comunicagdao mais empatica e eficaz com as criangas;

e Fortalecer a articulagdo com docentes e técnicos especializados.
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CONTEUDOS DA ACAO

Modulo I — O Recreio como Espago Educativo (3 horas)
1. Um novo olhar sobre o recreio

e O recreio como espaco educativo

e O Parecer n.24/2026 do Conselho Nacional de Educagdo

e O papel dos Assistentes Operacionais na promog¢ao do desenvolvimento integral das criangas
2. Compreender o comportamento infantile em contexto de recreio

e Emocgdes, sentimentos e necessidades emocionais

e 0O que os comportamentos nos estdo a comunicar
3. Autorregulag¢do emocional no recreio

e (O que é aautorregulacdo emocional

e O papel do adulto na co-regulacdao

e Ferramentas praticas do Treino de Inteligéncia Integral para aplicar no recreio
Moddulo Il - Inclusdo, Prevengao e Mediagao de Conflitos (3 horas)
4. Prevengdo de conflitos no recreio

e Identificacdo de fatores de risco
e Estratégias preventivas e Observac¢do consciente dos recreios
5. Mediagdo de conflitos entre criancas
e O conflito como oportunidade de aprendizagem
e Escuta ativa e Ferramentas praticas do Tll para a mediagao de conflitos
6. Inclusdo e sentimento de pertenca
e Criangas isoladas, excluidas ou invisiveis
e Estratégias promotoras de inclusdo
e Construcdo de ambientes onde todas as criangas pertencem
7. O Assistente Operacional como agente promotor de relacbes positivas entre as criangas
e Presenca consciente
e Comunicagao positiva
e Cooperagdo com docentes e técnicos especializados

6. MODALIDADE, DURAGCAO, HORA E LOCAL

Seminario] | Worshop[ | Encontro| x | Conferéncia Outro:

Nuamero de horas: 6h Data: 03/09/2026 e 04/09/2026 das 9h30 as 12h30

Local de realizagdo: Escola Secundéria Monte da Caparica
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O PROPONENTE:

Em 12 /06/2026 Conselho de Diretores/CFAECA AlmadaForma

Nota: O presente requerimento é acompanhado de cépia do certificado de mestrado ou doutoramento do/a
formador/a/formadores.

Submetido para analise na Comissdo Pedagdgica reunida em 26/06/2026

Decisdo/Despacho:

A Presidente da Comissao Pedagdgica,
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